Intervenant social - Adoma (31) H/F

Informations générales

Entité de rattachement

En rejoignant Adoma, vous rejoignez un acteur de la solidarité engagé pour le logement et I'hébergement des personnes en difficulté
: jeunes en insertion, travailleurs précaires, bénéficiaires de minima sociaux, travailleurs migrants, familles monoparentales. Pour
nos 3 000 collaborateurs, l'intérét général est au centre de nos préoccupations avec une conviction qui nous anime : « un logement
pour tous, c'est un avenir pour chacun ». Nous accompagnons plus de 88 000 clients sur I'ensemble du territoire. Adoma est une
filiale du groupe CDC Habitat. Un groupe partout dans I'Hexagone et en Outre-mer ou 10 800 collaborateurs imaginent des solutions
d'habitat inclusives et durables au service des politiques publiques pour 'aménagement des quartiers et des territoires.

Référence

2025-10610

Date de début de diffusion
21/10/2025

Description du poste

Intitulé du poste
Intervenant social - Adoma (31) H/F

Type de contrat
Contrat a durée indéterminée

Statut
Agent de Maitrise

% de temps de travail
100 %

Description de la mission

Dans le cadre de notre activité, nous recherchons pour la direction Interrégional Sud-Ouest un(e) :

Intervenant social (H/F) - CDI a temps plein

Une mission d'intérét général

Nos structures d’hébergement ont pour vocation d'accueillir un public en situation de précarité et de vulnérabilité.
Au quotidien, les équipes veillent a un accueil et a un accompagnement social de qualité.

En tant qu'Intervenant social, agir concrétement pour l'intérét général. ..

Placé(e) sous la responsabilité du Responsable Développement Social, au sein de deux pensions de famille sur les communes de
Toulouse et Blagnac, vous réalisez les missions suivantes:

- Effectuer 'accompagnement individualisé des résidents en lien avec les référents sociaux et médicaux du secteur.
- Repérer les problématiques individuelles et mettre en place des réponses adaptées au public fragilisé.

- Accompagner quotidiennement voire physiquement le public en grande fragilité.

- Mobiliser le partenariat au sein de la pension de famille et a I'extérieur sur le territoire.

- Contribuer a l'organisation et la régulation de la vie dans les 2 pensions de famille.



- Contribuer a I'animation des activités collectives et au conseil de maison.

- Participer avec la responsable de la pension de famille a I'élaboration du projet d'action d'accompagnement —et du bilan annuel.
Lieu : poste basé sur Toulouse et Blagnac

Rejoindre Adoma, c'est bénéficier d'avantages sociaux :. Temps de travail 39 h/semaine et 23 RTT/an. Compte Epargne temps. Carte-
restaurant (Swile). Mutuelle familiale et prévoyance. Prestations CSEC'est aussi intégrer un environnement de travail bienveillant :.
Un management attentif a I'équilibre entre la vie professionnelle et la vie privée. Une entreprise respectueuse de la diversité et de
I'égalité de traitement professionnel entre toutes et tous. Une expérience riche et apprenante

Votre rémunération :

De 33K€ a 36K€ selon profil et expérience

Incluant : 13e mois, prime de vacances, prime de participation et intéressement, plan d'épargne salariale, prime annuelle d'objectif.

Profil

Linsertion de nos résidents dépend de notre écoute et de la prise en compte de leurs besoins. Le role de I'lntervenant Social est
essentiel pour assurer un accueil dans des conditions dignes et sécurisantes, en collaboration avec nos partenaires.

Si vous aussi, vous souhaitez vous investir dans I'accueil de publics fragiles, avec en plus :

- Une formation supérieure Bac+2/3 Educateur spécialisé, Assistant social, DE CESF ou issu(e) d'une formation universitaire dans le
champ du social

- Une expérience similaire de 2 années

- Une maitrise des fondamentaux de I'action sociale et des dispositifs de droit commun

- Un bon relationnel, une capacité d'adaptation et une appétence pour le travail en équipe

- De la réserve et de la distanciation

Permis B exigé.

Localisation du poste

Localisation du poste
France, Occitanie, Haute Garonne (31)

Lieu du poste
TOULOUSE ET BLAGNAC

Télétravail
Pas de télétravail autorisé

Critéres candidat

Niveau d'études min. requis
BAC+2

Spécialisation

» DOMAINE SOCIAL

« ADMINISTRATION ECONOMIQUE ET SOCIAL
» CARRIERES SOCIALES

» SANITAIRE ET SOCIAL



Niveau d'expérience min. requis
Inférieur a 2 ans



